
城陽市障がい者自立支援協議会
　障がいのある人がより充実した地域生活を
送るために、必要に応じたサービスの調整や
就労などについて話し合う場として平成23
年９月「城陽市障がい者自立支援協議会」が
設立されました。今号では、この協議会の成
り立ちや取り組みを紹介します。

　

現
在
、
わ
た
し
た
ち
の
暮

ら
し
の
中
で
は
、
生
活
面
や

就
労
、
趣
味
に
至
る
ま
で
そ

の
ニ
ー
ズ
は
多
様
化
し
て
い

ま
す
。
そ
れ
は
障
が
い
者
福

祉
に
つ
い
て
も
同
様
で
す
。

こ
れ
ま
で
障
が
い
者
に
対
し

て
は
、
担
当
の
相
談
支
援
事

業
所
や
サ
ー
ビ
ス
提
供
事
業

所
が
中
心
と
な
っ
て
生
活
の

支
援
を
し
て
き
ま
し
た
。

　

し
か
し
、
障
が
い
者
や
養

護
者
の
高
齢
化
、
就
労
の
支

援
、
母
子
家
庭
に
お
け
る
緊

急
時
の
預
か
り
先
な
ど
、
多

様
化
す
る
ニ
ー
ズ
に
応
え
る

こ
と
が
担
当
の
相
談
支
援
事

業
所
や
サ
ー
ビ
ス
提
供
事
業

者
だ
け
で
は
難
し
く
な
っ
て

き
ま
し
た
。
そ
こ
で
行
政
、

相
談
支
援
事
業
所
、
サ
ー
ビ

ス
提
供
事
業
所
、
さ
ら
に
は

雇
用
、
教
育
、
医
療
と
い
っ

た
幅
広
い
分
野
で
ネ
ッ
ト
ワ

ー
ク
を
構
築
し
ニ
ー
ズ
に
対

応
し
て
い
こ
う
と
、
こ
の
ほ

ど
「
城
陽
市
障
が
い
者
自
立

支
援
協
議
会
」
が
設
立
さ
れ

ま
し
た
。

　

協
議
会
は
、
障
害
者
自
立

障
が
い
者
自
立
支

援
協
議
会
っ
て
？

支
援
法
に
よ
り
設
置
が
認
め

ら
れ
て
い
る
も
の
で
、「
障

が
い
の
あ
る
人
と
な
い
人
が

共
に
生
き
る
地
域
社
会
の
実

現
」
を
目
的
と
す
る
も
の
で

す
。
情
報
の
共
有
と
発
信
、

関
係
機
関
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

の
構
築
、
地
域
で
暮
ら
し
て

い
く
た
め
に
必
要
な
社
会
資

源
の
開
発
、
勉
強
会
や
研
修

な
ど
を
通
じ
た
構
成
員
の
資

質
の
向
上
と
い
っ
た
機
能
が

期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

協
議
会
は
、
市
が
民
間
の

事
業
所
に
運
営
を
委
託
し
て

い
る
も
の
で
、
全
体
会
と
５

ど
の
よ
う
な
組
織
？

つ
の
専
門
部
会
か
ら
構
成
さ

れ
て
い
ま
す
。
市
は
事
務
局

の
一
員
と
し
て
運
営
の
補
助
、

全
体
の
監
督
を
行
っ
て
い
ま

す
。

　

全
体
会
委
員
は
学
識
経
験

者
、
医
療
機
関
、
公
募
で
選

出
さ
れ
た
市
民
や
障
が
い
当

事
者
な
ど
の
関
係
者
19
人
で

構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、

専
門
部
会
は
、
市
内
に
あ
る

福
祉
事
業
所
へ
の
ア
ン
ケ
ー

ト
の
結
果
に
よ
り
分
類
さ
れ

た
、
城
陽
市
の
障
が
い
福
祉

の
５
つ
の
主
な
課
題
に
つ
い

て
話
し
合
う
も
の
で
す
。
専

門
部
会
は
16
の
事
業
所
を
中

心
に
障
が
い
者
団
体
や
サ
ー

ク
ル
な
ど
で
構
成
さ
れ
て
い

ま
す
。

　

さ
ま
ざ
ま
な
分
野
に
つ
い

て
、
多
種
多
様
な
意
見
を
交

わ
し
、
ま
た
、
こ
れ
ま
で
希

薄
で
あ
っ
た
「
横
」
の
つ
な

が
り
が
強
化
さ
れ
、
事
業
所

の
枠
組
み
を
超
え
て
課
題
の

解
決
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

○
○
○
○
○
○
○
○
○
○
○

　

市
で
は
、
今
後
も
「
障
が

い
の
あ
る
人
も
地
域
で
安
心

し
て
暮
ら
せ
る
ま
ち
づ
く

り
」
を
目
指
し
て
城
陽
市
障

が
い
者
自
立
協
議
会
の
活
動

を
支
援
し
て
ま
い
り
ま
す
。

問
福
祉
課
☎（
56
）４
０
３
３

▲ 

情
報
を
共
有
し
、
課
題
に
つ

い
て
さ
ま
ざ
ま
な
意
見
が
交

わ
さ
れ
る
専
門
部
会

▼ 

体
験
を
通
し
て
、
障
が
い
の

理
解
と
啓
発
を
目
的
に
開
催

し
た
親
子
手
話
教
室

ご覧ください！
城陽市障がい者自立支援協議会
ホ－ムページ
　ホームページでは自立支援協議会の取
り組みを中心に城陽市の障がい福祉に関
する情報を紹介しています。また、市民
向け講座の案内なども掲載しています。

▼ホームページアドレス
http://www.city.joyo.kyoto.jp/shogai/
index.html
問福祉課☎（56）4033

城陽市　自立支援協議会 検索

城陽市障がい者自立支援協議会

５つの専門部会

城陽市が抱
える課題を
取り上げ、
事例検討を
通じて支援
のあり方を
考える場

サービス調
整検討部会

障がい者が
地域で暮ら
していくに
は、どうい
った課題が
あるかを検
討する場

地域支援
部会

障がい者を
取り巻く就
労課題につ
いて、検証・
検討する場

就労部会

聴覚障がい
者へのコミ
ュニケーシ
ョン支援の
あり方など
を検討する
場

聴覚言語
障がい支援部会

障がい児に
対する支援
や課題を検
討し、療育
について考
える場

療育部会

城陽市
障がい者自立支援協議会
　関川　芳孝 会長

　城陽市には障がい者施設が多
くあり、事業所同士のつながり
を生かし地域に根差した取り組みを行ってきました。
障がい者と事業所、地域とのつながりが、協議会の
活動の基盤となり、市の福祉力を高めています。
　今日まで、全体会や各専門部会における意見交換
だけではなく、手話教室、福祉事業所フェアなどの
事業も実施してまいりました。今後も、さまざまな
課題について協議し、地道な取り組みを一つ一つ積
み重ね、「障がいのある人とない人が共に安心して
暮らせるまちづくり」を目指し活動していきます。

協議会全体の活動内容や専門部会から出
た課題や、解決の手立てを報告すること
で、課題などの共有を行う場。また、施
策の提言なども行う

全体会

▲ 

市
内
の
事
業
所
の
情
報
を

収
集
で
き
る
場
と
し
て
開

催
さ
れ
た
、
福
祉
事
業
所

フ
ェ
ア
の
よ
う
す

インフルエンザの予防は、手洗い・うがいの励行で！

市　の　人　口
12月1日現在

総　数　　78,721人
（男37,913人・女40,808人）

世帯数　　30,192世帯

1212　15　15
平成24年（2012年）
No.1469



②人件費の状況 23年度普通会計決算

住民基本
台帳人口

歳入額 歳出額 実質収支 人件費 人件費率
22年度の
人件費率

24.3.31現在
79,406人

千円
25,682,315

千円
25,612,601

千円
12,176

千円
5,215,781 20.4％ 23.0％

　一般職の給料・手当、特別職（市長、市議会議員など）の給料・報酬（委員、嘱託職員を含む）・手当
のほか、共済費（社会保険料など）などの事業主としての負担分も含まれています。

⑤一般行政職の経験年数別給料
区分 10年 15年 20年

大学卒 248,140円 308,370円 343,330円

高校卒
－

（該当者なし）
－

（該当者なし）
328,225円

③職員の平均給料・平均給与・平均年齢

区分

一般行政職 技能労務職

平均給料
平均給与月額 平均

年齢
平均給料

平均給与月額 平均
年齢

実費弁償・
実績支給含む

実費弁償・
実績支給除く

実費弁償・
実績支給含む

実費弁償・
実績支給除く

城陽市 291,071円 382,391円 324,335円 39.5歳 379,218円 434,583円 404,056円 55.8歳

国（減額後）304,944円 372,906円 42.8歳 270,465円 307,506円 49.7歳

　「平均給料」とは扶養手当などの諸手当を含まない、いわゆる本給です。「平均給与月額」とは給料と諸
手当の合計額です。特殊勤務手当・通勤手当および時間外勤務手当などの実費弁償または実績支給である
給与月額は、国は公表していません。
　なお、市では管理職の職員は23年４月１日から25年３月31日までの間、給料を５％削減、一般職の職
員は24年４月1日から26年３月31日までの間、給料を３～５％削減しています。
　国は24年４月1日から26年３月31日までの間、給与を平均7.8％減額しています。

④一般行政職の初任給
区分 城陽市 京都府 国

大学卒 173,436円 178,800円 163,987円

高校卒 145,306円 144,500円 133,418円

　初任給は、卒業後ただちに採用された場合の給料額
です。なお、市では24年４月１日から26年３月31日
までの間、初任給を３％削減しており、国は24年４月
１日から26年３月31日までの間、給与を平均7.8％減
額していることから、初任給についても削減後の額と
なっています。

⑥一般行政職の級別職員数
区分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 合計

標準的な
職務内容 主事補 主事 主任 係長

主査 課長補佐 次長
課長 部長

職員数
［人］ 15 77

（27） 30 46 31 49
（6）

9
（5）

257
（38）

構成比
［％］ 5.8 29.9

（71.0） 11.7 17.9 12.1 19.1
（15.8）

3.5
（13.2）

100.0
（100.0）

　本市の給与条例に基づく給料表の級別・役職別の職員数です。標準的な職務内容は、それぞれの級に
該当する代表的な職務です。（　）は、再任用短時間勤務職員であり、外書きです。

退
職
手
当

区分
城陽市 国

　本市の勧奨退職は、勤続
20年以上で、年齢50歳以
上58歳以下の職員を対象
とする退職制度です。退職
手当は、退職時の給料をも
とに、退職理由と勤続年数
によって支給額を算出しま
す。１人当たりの平均支給
額は、23年度に退職した
職員の平均額です。

自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

20年勤続 23.50月分 30.55月分

本市と同じ

25年勤続 33.50月分 41.34月分

35年勤続 47.50月分 59.28月分

最高限度額 59.28月分 59.28月分

その他の
加算措置

定年前早期退職特例措置
（定年までの残年数×２％加算）

１人当たり
平均支給額

平均勤続19.0年
9,138千円

平均勤続38.0年
26,370千円

国は公表していません

特
殊
勤
務
手
当

区　　　分 支給状況

職員全体に占める支給対象職員の割合 23.8％

支給対象職員１人当たり平均支給年額
（23年度一般会計決算）

350,419円

手当の種類 ６種類

代表的な手当の名称
消防の業務　　　
じん芥収集の業務

　支給対象職員１人当たり平均支給年額は、再任用短時
間勤務職員を除いた額です。

時
間
外
勤
務
手
当

一
般
会
計
決
算

23
年
度

支給総額 192,753,448円

職員１人当たり
支給年額

    430,253円

22
年
度

支給総額 205,083,144円

職員１人当たり
支給年額

    436,347円

　支給対象職員1人当たり平均支給年額は、再
任用短時間勤務職員を除いた額です。

区分 城陽市 国

扶
養
手
当

○配偶者 13,000円
○配偶者以外の扶養親族について１人 6,500円
○配偶者のいない職員の扶養親族のうち１人 11,000円
○16歳から22歳までの子 5,000円加算

本市と同じ

住
居

手
当

○持ち家　支給なし
○借家　家賃額に応じ最高 　27,000円まで 本市と同じ

通
勤
手
当

○交通機関利用者（片道２キロ以上）
　６カ月の定期券などの運賃等相当額 本市と同じ

○交通用具使用者　１～２キロ未満
　四輪車・二輪車　1,000円　　自転車　950円 支給なし

２～３キロ未満
　四輪車・二輪車　2,000円　　自転車　1,900円
３キロ以上１キロ増すごとに次の額を加算した額
　四輪車　　655円　二輪車　165円　自転車　加算なし
 （最高支給限度額24,500円）

２～５キロ未満 2,000円
５～10キロ未満 4,100円
10キロ以上 ５キロ増すごとに2,400円加算
45キロ以上 ５キロ増すごとに900円加算
60キロ以上 24,500円（最高支給限度額）

⑪定員管理計画の基本方針
○第２次定員管理計画の基本方針
　本市の定員管理は、12年９月に策定した定員管理計画に基づいて取り組んできました。
18年６月に策定した第２次定員管理計画は、今日の厳しい社会経済情勢を踏まえ、今後の
地方分権の進行や厳しい財政状況をも考慮し、効率的かつ計画的な定員管理計画に見直し
たものです。
　再任用制度などの活用と新規採用計画の時期と人数を計画的に抑制しながら、30年の到
達目標年次の職員数を20.8％（121人）減員する目標を、28年に前倒しすることとしてい
ます。
定員管理計画（各年４月１日現在） （単位：人、％）

策定時①
（平成17年） 

到達目標②
（平成28年） 

減員③
②－①

削減率④
③／①

状況⑤
（平成24年）

減員⑥
⑤－①

削減率⑦
⑥／①

582 461 △121 △20.8 472 △110 △18.9

⑩部門別職員数の状況 各年４月１日現在

部門

区分

一般行政部門
特別行
政部門 普

通
会
計
計

公営企業等
会計部門

合
計議　

　

会

総　
　

務

税　
　

務

民　
　

生

衛　
　

生

労　
　

働

農
林
水
産

商　
　

工

土　
　

木

小　
　

計

教　
　

育

消　
　

防

小　
　

計

水　
　

道

下
水
道

そ
の
他

小　
　

計

職
員
数（
人
）

24
年

5 84 30 67 33 1 6 7 65 298 46 84 130428 22 5 18 45 473

23
年

5 81 30 71 36 1 6 7 64 301 47 84 131432 21 5 17 43 475

対前年
増減数（人）

3 △4 △3 1 △3 △1 △1 △4 1 1 2 △2

　一般職に属する職員数（教育長含む）で、再任用短時間勤務職員は除いています。地方公務員
の身分を持つ休職者・派遣職員などを含み、臨時職員・嘱託職員は除いています。

⑧ラスパイレス指数 各年４月１日現在

年 21年 22年 23年 24年
（試算値）

指数 93.7 99.1 99.4 （96.6）
104.5

　ラスパイレス指数は、地方公共団体の職員構成
（学歴別・経験年数別）が国と同一であるとした
とき、国の給料額を100として求められる数値で
す。24年の試算値の（　）は国の給与減額措置
前の給料額を基に算出した数値です。

⑨特別職の報酬などの状況
区分 給料月額など

給
料

市　長
965,000円

（868,500円）

副市長
795,000円

（739,350円）

議
員
報
酬

議　長 560,000円

副議長 495,000円

議　員 445,000円

期
末
手
当

市　長
副市長

６月 1.40月分

12月 1.55月分

計 2.95月分

議　長
副議長
議　員

６月 1.40月分

12月 1.55月分

計 2.95月分

　（　）は、22年４月１日から実施して
いる減額後の月額です。

このようになっています

市職員給与な
どの

 あらまし
　平成24年４月１日現在の市職員
の給与および定員管理などについて
お知らせします。ここに紹介する給
与は、手取り額ではなく、税金や各
種保険料などを差し引く前の額です。
問人事課☎（56）4053期

末
・
勤
勉
手
当

区分
城陽市 国

期末 勤勉

本
市
と
同
じ

６月 1.225月分
（0.65月分）

0.675月分
（0.325月分）

12月 1.375月分
（0.80月分）

0.675月分
（0.325月分）

計 2.60月分
（1.45月分）

1.35月分
（0.65月分）

（　）は、再任用短時間勤務職員の期末勤勉手当の支給割合です。

⑦職員手当の状況

地
域
手
当

支給率 ３％

支給対象職員数 442人

支給対象職員
１人当たりの
平均支給年額

（23年度一般会計決算）

114,857円
（支給率3％）

　支給対象職員１人当たり平均支
給年額は、再任用短時間勤務職員
を除いた額です。

①職員給与費の内訳 24年度普通会計予算

　職員の給与費は一般職のみの金額で、共済
費（社会保険料など）は含みません。その他
手当には、退職手当を除く地域・扶養・管理
職・住居・通勤・特殊勤務・時間外勤務など
の手当が含まれています。
　なお、管理職の職員は23年４月１日から25
年３月31日までの間、給料を５％削減、一般
職の職員は24年４月１日から26年３月31日ま
での間、給料を３～５％削減しています。
　１人当たりの額は再任用短時間勤務職員を
除いた額です。
　職員数の（　）は、再任用短時間勤務職員
数であり、外書きです。

給与費
2,719,656千円
職員数443人
　　　　（60人）

給与費
2,719,656千円
職員数443人
　　　　（60人）

期末勤勉手当
626,437千円
（23.0％）

1人当たり
1,366千円

期末勤勉手当
626,437千円
（23.0％）

1人当たり
1,366千円

その他手当
425,723千円
（15.7%）

1人当たり
939千円

その他手当
425,723千円
（15.7%）

1人当たり
939千円

給料
1,667,496千円
（61.3%）
1人当たり
3,520千円

給料
1,667,496千円
（61.3%）
1人当たり
3,520千円

平成24年（2012年）12月15日　（2）市の鳥－しらさぎ

☆ホームページアドレス☆　http://www.city.joyo.kyoto.jp/　 ☆携帯電話版☆　http://www.city.joyo.kyoto.jp/m/
※右の二次元コードからもアクセスできます（一部機種を除く）



　

行
政
経
費
は
、
市
の
行
政

活
動
の
現
状
を
よ
り
分
か
り

や
す
く
す
る
た
め
に
、
施
設

の
運
営
を
中
心
と
し
た
30
の

事
業
に
つ
い
て
、
利
用
者
１

人
当
た
り
な
ど
の
単
位
ご
と

に
、
そ
の
経
費
と
財
源
が
ど

の
程
度
か
か
っ
て
い
る
の
か

を
算
出
し
た
も
の
で
す
。

◆
生
活
環
境

　

ご
み
の
収
集
な
ど
に
か
か

る
経
費
は
、
収
集
運
搬
の
民

間
委
託
な
ど
で
業
務
を
効
率

化
し
、
経
費
の
節
減
に
努
め

て
い
ま
す
。
ご
み
・
し
尿
の

経
費
の
ほ
と
ん
ど
は
、
一
般

財
源
で
負
担
し
て
い
ま
す
。

◆
福
祉

　

昼
間
里
親
委
託
事
業
は
市

の
単
独
事
業
で
、
保
育
料
と

一
般
財
源
な
ど
で
経
費
を
負

問財政課　
☎（56）4015

「平成23年度決算行政経費の状況」を

まとめました

担
し
て
い
ま
す
。
公
営
・
民

営
保
育
所
は
市
内
に
11
園
あ

り
、
保
育
料
や
国
・
府
負
担

金
、
一
般
財
源
な
ど
で
経
費

を
負
担
し
て
い
ま
す
。
保
育

料
は
、
国
の
前
年
度
基
準
の

70
㌫
を
め
ど
に
設
定
し
て
い

ま
す
。
ま
た
、
市
立
保
育
所

の
運
営
も
、
一
部
を
民
間
へ

委
託
す
る
こ
と
に
よ
り
、
効

率
化
を
進
め
て
い
ま
す
。

◆
教
育
・
文
化

　

学
校
給
食
セ
ン
タ
ー
は
、

府
下
の
市
で
は
、
数
少
な
い

小
中
学
校
完
全
給
食
で
、
調

理
や
配
送
な
ど
の
業
務
を
民

間
へ
委
託
し
、
経
費
の
節
減

を
図
っ
て
い
ま
す
。
経
費
は
、

給
食
費
と
一
般
財
源
で
負
担

し
て
い
ま
す
。

＊
＊
＊
＊
＊

　

こ
れ
ら
の
資
料
を
十
分
に

分
析
・
検
討
し
、
さ
ら
に
効

率
的
な
業
務
の
推
進
や
経
費

の
節
減
を
図
り
、
住
み
よ
い

ま
ち
づ
く
り
を
進
め
ま
す
。

各事業別経費分析一覧表＜平成22･23年度決算額の比較＞

区
分 事 業 名

全体経費
（単位：千円） 比 較 単 位

比較単位当たりの分析（単位：円）

経 費 一 般 財 源

23年度 22年度 23年度 比　率 22年度 23年度 比　率

生

活

環

境

自 転 車 対 策 経 費 11,011 自転車利用者１人（台）当たり 4,397 4,765 8.4% 3,113 3,469 11.4%

コミュニティセンター運営経費 193,629 利用者１人当たり 426 479 12.4% 405 445 9.9%

燃 や す ご み 経 費 650,449 １ 世 帯 当 た り 25,156 21,579 △14.2% 25,156 21,579 △14.2%

燃 や さ な い ご み 経 費 137,393 １ 世 帯 当 た り 5,133 4,558 △11.2% 5,133 4,558 △11.2%

資 源 ご み 経 費 156,007 １ 世 帯 当 た り 5,401 5,176 △4.2% 5,396 5,171 △4.2%

大 型 ご み 経 費 25,904 １ 世 帯 当 た り 399 859 115.3% 343 795 131.8%

し 尿 経 費 195,685 １ 世 帯 当 た り 8,125 6,492 △20.1% 8,125 6,492 △20.1%

常 備 消 防 経 費 632,632 １ 世 帯 当 た り 22,447 20,988 △6.5% 22,434 20,975 △6.5%

ぱれっとＪＯＹＯ運営経費 19,998 来所者１人当たり 1,020 913 △10.5% 880 778 △11.6%

市民活動支援センター運営経費 3,907 来所者１人当たり 1,078 1,315 22.0% 1,078 1,315 22.0%

城陽さんさんバス運営経費 40,175 乗客１人当たり 300 289 △3.7% 183 204 11.5%

福

祉

老人福祉センター運営経費 86,747 利用者１人当たり 503 523 4.0% 503 523 4.0%

ふ た ば 園 運 営 経 費 49,873 利用児童１人当たり 203,962 214,047 4.9% 152,021 163,189 7.3%

昼 間 里 親 委 託 事 業 経 費 13,968 保育実施児童１人当たり 1,471,111 1,396,800 △5.1% 1,361,667 1,317,800 △3.2%

民 営 保 育 所 委 託 等 経 費 1,130,433 保育実施児童１人当たり 1,062,488 1,046,697 △1.5% 565,309 542,421 △4.0%

公 営 保 育 所 運 営 経 費 458,554 保育実施児童１人当たり 1,542,376 1,528,513 △0.9% 1,332,303 1,299,180 △2.5%

学 童 保 育 所 運 営 経 費 113,561 入所児童１人当たり 224,445 245,803 9.5% 75,518 80,797 7.0%

保 健 セ ン タ ー 運 営 経 費 5,280 来所者１人当たり 375 284 △24.3% 347 284 △18.2%

休 日 急 病 診 療 所 運 営 経 費 15,331 利用者１人当たり 12,880 12,872 △0.1% 3,049 2,866 △6.0%

福 祉 セ ン タ ー 運 営 経 費 5,210 利用者１人当たり 73 70 △4.1% 60 58 △3.3%

教

育

・

文

化

文 化 パ ル ク 城 陽 運 営 経 費 241,092 利用者１人当たり 389 392 0.8% 261 260 △0.4%

総合運動公園維持管理経費 110,801 利用者１人当たり 2,550 2,564 0.5% 1,640 1,756 7.1%

公 立 幼 稚 園 運 営 経 費 36,668 園児１人当たり 839,343 621,492 △26.0% 723,343 494,136 △31.7%

図 書 館 運 営 経 費 90,109 来館者１人当たり 211 215 1.9% 211 215 1.9%

歴 史 民 俗 資 料 館 運 営 経 費 43,102 来館者１人当たり 3,278 2,665 △18.7% 3,214 2,469 △23.2%

市 民 運 動 広 場 運 営 経 費 8,303 利用者１利用当たり 1,842 1,829 △0.7% 663 703 6.0%

市 民 プ ー ル 運 営 経 費 13,121 利用者１人当たり 998 1,103 10.5% 872 977 12.0%

学校給食センター運営経費 468,867 児童生徒１人当たり 72,756 72,278 △0.7% 30,773 30,257 △1.7%
都
市

基
盤 道路橋りょう・河川・都市下水路維持経費 157,739 １ 世 帯 当 た り 5,697 5,233 △8.1% 5,688 5,225 △8.1%
産
業 産 業 会 館 運 営 経 費 5,242 利用者１利用当たり 7,974 7,942 △0.4% 2,003 2,111 5.4%

※上の表は、全体経費を各事業の受益者数などで除した比較単位ごとの金額を、前年度と比較したものです
※「一般財源」とは、経費から、国や府からの補助金・使用料などを引いた額です

経 費 削 減と業務の効 率 化
市の花－花しょうぶ（3）　市の木－梅

問…問い合わせ　申…申込方法　詳しくはそれぞれへお問い合わせください

広告



①
市
職
員
採
用
試
験

■
技
術
職
（
土
木
）

　

昭
和
57
年
４
月
２
日
か
ら

平
成
７
年
４
月
１
日
ま
で
に

出
生
し
、
学
校
教
育
法
に
よ

る
高
等
学
校
、
高
等
専
門
学

校
ま
た
は
大
学
な
ど
で
土
木

の
専
門
課
程
を
修
得
し
卒
業

し
た
人
（
卒
業
見
込
み
を
含

む
）
…
若
干
名

■
技
術
職
（
電
気
）

　

昭
和
57
年
４
月
２
日
か
ら

平
成
７
年
４
月
１
日
ま
で
に

出
生
し
、
電
気
主
任
技
術
者

（
第
１
種
〜
第
３
種
を
問
わ

な
い
）
の
資
格
を
有
す
る
人
、

ま
た
は
学
校
教
育
法
に
よ
る

高
等
学
校
、
高
等
専
門
学
校

ま
た
は
大
学
な
ど
で
電
気
の

専
門
課
程
を
修
得
し
卒
業
し

た
人（
卒
業
見
込
み
を
含
む
）

…
若
干
名

②
身
体
障
が
い
者
を
対
象

と
し
た
市
職
員
採
用
試
験

■
事
務
職

　

昭
和
57
年
４
月
２
日
か
ら

平
成
７
年
４
月
１
日
ま
で
に

出
生
し
、
学
校
教
育
法
に
よ

る
高
等
学
校
卒
業
程
度
の
学

力
を
有
す
る
人
（
学
歴
は
問

い
ま
せ
ん
）
で
、
身
体
障
害

者
手
帳
の
交
付
を
受
け
、
そ

の
障
が
い
の
程
度
が
１
級
か

ら
６
級
ま
で
の
人
…
若
干
名　

※
自
力
に
よ
り
通
勤
が
で
き
、

介
護
者
な
し
に
職
務
の
遂
行

が
可
能
で
、活
字
印
刷
文（
点

字
は
除
く
）
に
よ
る
出
題
に

対
応
で
き
る
こ
と

①
②
い
ず
れ
の
職
種
も

▼
第
１
次
試
験
日
程　

平
成

25
年
１
月
12
日（
土
）　

▼
受

付
期
間　

12
月
26
日（
水
）ま

で　

※
土
・
日
曜
日
、
祝
日

を
除
く　

▼
受
付
場
所　

人

事
課（
市
役
所
２
階
）　

▼
受

験
案
内
・
申
込
用
紙
の
設
置

場
所　

城
陽
市
役
所
、
保
健

セ
ン
タ
ー
・
図
書
館
・
各
コ

ミ
セ
ン
な
ど
の
行
政
情
報
資

料
コ
ー
ナ
ー
、
文
化
パ
ル
ク

城
陽
、
ぱ
れ
っ
と
Ｊ
Ｏ
Ｙ
Ｏ
、

そ
の
他
市
関
係
機
関　

▼
採

用
予
定
日　

平
成
25
年
４
月

１
日　

▼
そ
の
他　

①
職
員

採
用
試
験
申
込
書
は
、
市
ホ

ー
ム
ペ
ー
ジ
で
も
ダ
ウ
ン
ロ

ー
ド
で
き
ま
す　

②
郵
送
に

よ
る
申
し
込
み
は
で
き
ま
せ

ん　

③
写
真
を
持
参
す
れ
ば
、

そ
の
場
で
申
し
込
む
こ
と
が

平
成
24
年
度

城
陽
市

文
化
芸
術
表
彰

　

城
陽
市
の
文
化
芸
術
の
振

興
に
貢
献
し
て
い
る
人
を
表

彰
し
て
い
ま
す
。
去
る
11
月

５
日
、
平
成
24
年
度
表
彰
式

を
行
い
ま
し
た
。

◇
文
化
芸
術
功
績
賞
…
【
バ

レ
エ
】
京
本　

梢
氏　
【
俳

句
】
松
本
正
彦
氏　
【
茶
華

道
】
堀
士
和
榮
氏
・
市
村
俊

行
氏
・
池
垣
久
美
子
氏

◇
文
化
芸
術
奨
励
賞
…
【
民

謡
】
橋
本
明
香
氏
・
橋
本
奈

美
氏

☆
来
年
度
も
た
く
さ
ん
の
ご

推
薦
を
お
待
ち
し
て
い
ま
す

問
文
化
体
育
振
興
課

☎（
56
）４
０
４
７

平
成
24
年
度

城
陽
市

技
能
功
労
者
表
彰

　

市
内
在
住
・
在
勤
で
永
く

同
一
の
職
業
に
従
事
す
る
優

れ
た
技
能
者
の
功
労
を
た
た

え
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
技
能

水
準
の
向
上
と
技
能
尊
重
の

機
運
を
高
め
る
こ
と
を
目
的

に
、
技
能
功
労
者
表
彰
を
行

っ
て
い
ま
す
。
去
る
11
月
３

日
、
平
成
24
年
度
表
彰
式
を

１
日
現
在
の
所
有
状
況
を
、

忘
れ
ず
に
申
告
し
て
く
だ
さ

い
（
郵
送
可
）。
新
た
に
事

業
を
開
始
さ
れ
た
人
な
ど
で

申
告
書
が
届
い
て
い
な
い
場

合
は
、
お
申
し
出
く
だ
さ
い
。

ま
た
、
ｅ
Ｌ
Ｔ
Ａ
Ｘ
も
ご
利

用
い
た
だ
け
ま
す
。

　

１
月
末
は
窓
口
が
混
雑
し

ま
す
の
で
、
１
月
21
日（
月
）

ま
で
に
提
出
い
た
だ
き
ま
す

よ
う
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま

す
。

問
税
務
課
管
理
係

☎（
56
）４
０
２
０

行
い
ま
し
た
。

◇
技
能
功
労
者
…
【
電
気
工

事
職
】
岩
田
幸
雄
氏　
【
美

容
職
】南
村
美
佐
子
氏　
【
パ

ン
・
和
菓
子
製
造
職
】
森　

正
人
氏　
【
竹
・
木
工
細
工

職
】
森
澤
昭
夫
氏　
【
金
銀

糸
製
造
加
工
職
】
新
井
吉
彦

氏　
【
運
動
用
具
加
工
職
】

野
村　

博
氏

問
商
工
観
光
課

☎（
56
）４
０
１
８

◇
年
金
保
険
料
納
付
済
期

間
・
免
除
期
間
が
、
25
年
未

満
の
人
で
も
、
合
算
対
象
期

〜
忘
れ
て
い
ま
せ
ん
か
〜

年
金
の
請
求

お
心
当
た
り
の
人
は

ご
相
談
く
だ
さ
い

間
（
カ
ラ
期
間
）
と
合
わ
せ

て
25
年
以
上
あ
る
人
は
年
金

を
受
け
取
れ
ま
す

【
主
な
合
算
対
象
期
間
】

①
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
配
偶
者

で
あ
っ
た
期
間
の
う
ち
、
昭

和
61
年
３
月
ま
で
の
間
で
国

民
年
金
に
任
意
加
入
し
て
い

な
か
っ
た
期
間　

②
平
成
３

年
３
月
ま
で
の
期
間
で
学
生

が
国
民
年
金
に
任
意
加
入
し

な
か
っ
た
期
間　

③
日
本
人

で
海
外
に
在
住
し
て
い
た
期

間◇
年
金
の
受
給
開
始
を
66
歳

以
降
に
繰
り
下
げ
て
い
る
人

　

年
金
の
受
け
取
り
を
始
め

る
た
め
に
は
、
請
求
手
続
き

が
必
要
で
す
。
自
動
的
に
は

支
払
わ
れ
ま
せ
ん
の
で
、
必

ず
70
歳
ま
で
に
請
求
し
て
く

だ
さ
い
。

◇
厚
生
年
金
の
加
入
期
間
が

あ
る
人

　

65
歳
以
上
の
人
は
「
老
齢

厚
生
年
金
」「
老
齢
基
礎
年

金
」
の
２
種
類
の
年
金
が
受

け
取
れ
ま
す
。
片
方
の
み
受

給
し
て
い
る
人
は
、
も
う
一

方
も
別
途
請
求
し
て
く
だ
さ

い
。

問
京
都
南
年
金
事
務
所
お
客

様
相
談
室
☎
０
７
５（
６
４

４
）１
１
６
５
・
ね
ん
き
ん

ダ
イ
ヤ
ル
☎
０
５
７
０（
05
）

１
１
６
５　

※
０
５
０
ま
た

は
０
７
０
か
ら
始
ま
る
電
話

の
場
合
は
☎
03（
６
７
０
０
）

１
１
６
５

期
限

平
成
25
年
１
月
31
日（
木
）

　

事
業
に
用
い
る
こ
と
が
で

き
る
構
築
物
・
機
械
・
工

具
・
農
機
具
・
備
品
な
ど
を

所
有
し
て
い
る
人
は
法
人
税

や
所
得
税
の
申
告
だ
け
で
な

く
、
固
定
資
産
税
の
申
告
が

必
要
で
す
。
平
成
25
年
１
月

お
忘
れ
な
く
！

固
定
資
産
税（
償
却
資
産
）

の
申
告

で
き
ま
す　

④
申
込
最
終
日

は
混
雑
が
予
想
さ
れ
ま
す
の

で
、
余
裕
を
も
っ
て
申
し
込

ん
で
く
だ
さ
い

城
陽
市
で
は
次
の
よ
う
な

人
を
求
め
て
い
ま
す

○
市
民
の
視
点
で
考
え
、
市

民
に
信
頼
さ
れ
る
公
務
員
と

し
て
の
使
命
感
倫
理
感
を
も

つ
職
員

○
総
合
的
な
観
点
で
地
域
に

根
ざ
し
た
市
民
参
加
型
の
ま

ち
づ
く
り
に
取
り
組
む
職
員

○
組
織
目
標
を
明
確
に
持
ち

主
体
的
に
業
務
に
取
り
組
め

る
職
員

○
柔
軟
な
発
想
で
時
代
の
要

求
す
る
課
題
に
果
敢
に
挑
戦

す
る
職
員

○
業
務
の
必
要
性
を
常
に
認

識
し
効
果
的
か
つ
効
率
的
業

務
運
営
に
努
め
る
職
員

市
職
員
採
用
試
験

申
込
受
け
付
け
中
で
す

問
人
事
課
☎（
56
）４
０
５
３

受
賞
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

今
月
は
固
定
資
産
税
・
都
市
計
画
税
の
納
期
で
す
。

納
め
忘
れ
の
な
い
よ
う
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

口
座
振
替
を
ご
利
用
の
人
は
平
成
25
年
１
月
４
日
に

振
替
し
ま
す
。 

問
税
務
課
納
付
係
☎（
56
）４
０
２
４

城陽新春名刺交換会

▼日時　平成25年１月８日
（火）14：00から　 ▼場所　文
化パルク城陽大会議室　 ▼費
用　1,000円
問秘書課☎（56）4050、城陽
商工会議所☎（52）6866、京
都やましろ農業協同
組合城陽支店
☎（53）0050

平成２３年度決算の
健全化判断比率
などを公表します

問財政課☎（56）4015

　

地
方
自
治
体
の
財
政
破
綻

を
防
止
す
る
と
と
も
に
、
財

政
状
況
が
悪
化
し
た
自
治
体

に
対
し
て
早
期
に
健
全
化
を

促
す
た
め
、
平
成
19
年
６
月

に
「
地
方
公
共
団
体
の
財
政

の
健
全
化
に
関
す
る
法
律
」

が
制
定
さ
れ
、
財
政
状
況
を

判
断
す
る
新
た
な
指
標
の
作

成
が
義
務
付
け
ら
れ
ま
し
た
。

作
成
が
義
務
付
け

ら
れ
た
指
標

◆
健
全
化
判
断
比
率〈
表
Ⅰ
〉

①
実
質
赤
字
比
率

普
通
会
計
だ
け
の
赤
字
額
を

指
標
化
し
た
も
の

②
連
結
実
質
赤
字
比
率

財
産
区
に
係
る
会
計
を
除
く

全
て
の
会
計
の
赤
字
額
を
指

標
化
し
た
も
の

③
実
質
公
債
費
比
率

実
質
的
な
借
入
金
の
返
済
額

を
指
標
化
し
た
も
の

④
将
来
負
担
比
率

将
来
に
わ
た
っ
て
負
担
す
る

可
能
性
の
あ
る
負
債
額
を
指

標
化
し
た
も
の

　

こ
の
４
つ
の
指
標
の
い
ず

れ
か
が
早
期
健
全
化
基
準
以

上
と
な
っ
た
場
合
、
財
政
破

綻
の
初
期
状
態
と
考
え
ら
れ
、

市
は
財
政
健
全
化
計
画
を
策

定
し
、
自
主
的
な
改
善
努
力

に
よ
り
財
政
の
健
全
化
を
行

う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　

ま
た
、
い
ず
れ
か
が
財
政

再
生
基
準
以
上
と
な
っ
た
場

合
、
財
政
が
破
綻
状
態
に
あ

る
と
考
え
ら
れ
、
市
は
財
政

再
生
計
画
を
策
定
し
、
国
な

ど
の
関
与
の
も
と
で
財
政
再

生
を
行
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

◆
資
金
不
足
比
率〈
表
Ⅱ
〉

　

水
道
事
業
な
ど
の
公
営
企

業
の
資
金
不
足
額
を
指
標
化

し
、
経
営
状
況
を
示
し
た
も

の
で
す
。

　

経
営
健
全
化
基
準
以
上
と

な
っ
た
場
合
、
財
政
破
綻
の

初
期
状
態
と
考
え
ら
れ
、
対

象
と
な
る
公
営
企
業
は
財
政

健
全
化
計
画
を
策
定
し
、
自

主
的
な
改
善
努
力
に
よ
り
財

政
の
健
全
化
を
行
う
こ
と
に

な
り
ま
す
。

＊　
　

＊　
　

＊

　

本
市
は
い
ず
れ
も
基
準
を

下
回
っ
て
い
ま
す
が
、
市
の

財
政
状
況
は
決
し
て
良
い
と

言
え
る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
今
後
も
さ
ら
な
る
財
政

健
全
化
に
向
け
て
、
市
民
の

み
な
さ
ん
を
は
じ
め
、
各
関

係
者
と
情
報
を
共
有
し
、
ご

意
見
や
ご
指
摘
を
い
た
だ
き

な
が
ら
、
市
の
ま
ち
づ
く
り

に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

〈表Ⅰ〉健全化判断比率

指　標
平成23年度 平成22年度

本市比率 早期健全化
基準

財政再生
基準 本市比率

①実質赤字
　比率（※１） ― 12.81％ 20.00％ ―

②連結実質赤字
　比率（※１） ― 17.81％ 30.00％

（※２） ―

③実質公債費
　比率  14.6％  25.0％  35.0％  14.5％

④将来負担
　比率 105.7％ 350.0％ 109.4％

（※１） 黒字の場合、実質赤字比率および連結実質赤字比率の表記は「－」とな
ります

（※２） 経過措置が設けられており、平成20年度・21年度決算は40％、平成22
年度決算は35％、平成23年度決算からは30％となります

〈表Ⅱ〉資金不足比率

公営企業名
平成23年度 平成22年度

本市比率 経営健全化
基準 本市比率

水道事業 ― 20.0％ ―

公共下水道事業 ― 20.0％ 8.2％

比率が負数となる場合、表記は「－」となります

平成24年（2012年）12月15日　（4）市の鳥－しらさぎ

この広報紙は再生紙および大豆油インキを使用していますこの広報紙は再生紙および大豆油インキを使用しています



保
健
セ
ン
タ
ー

 

問
☎（
55
）１
１
１
１

予
防
接
種

☆
二
種
混
合
・
麻
し
ん

　

風
し
ん
混
合

　

接
種
の
機
会
を
逃
さ
な
い

よ
う
、
早
め
に
受
け
ま
し
ょ

う
。

▼
対
象　
〈
表
①
〉参
照
※
対

象
の
範
囲
内
で
あ
れ
ば
、
期

間
中
１
回
接
種
の
費
用
は
全

額
公
費
負
担
で
す　

▼
実
施

場
所　

個
別
予
防
接
種
協
力

医
療
機
関　

※
平
成
24
年
度

健
康
カ
レ
ン
ダ
ー
に
掲
載
。

要
予
約
。
当
日
、
急
病
そ
の

他
の
理
由
で
見
合
わ
せ
る
場

合
は
、
再
予
約　

▼
注
意
事

項　

○
急
な
副
反
応
は
30
分

以
内
に
起
こ
る
こ
と
が
あ
る

の
で
、
静
か
に
し
て
お
き
ま

し
ょ
う　

○
子
ど
も
の
様
子

を
観
察
し
、
医
師
と
す
ぐ
に

連
絡
を
取
れ
る
よ
う
に
し
て

お
き
ま
し
ょ
う　

○
予
防
接

種
は
一
定
の
期
間
が
過
ぎ
な

い
と
他
の
予
防
接
種
を
受
け

る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん

☆
日
本
脳
炎
予
防
接
種

▼
対
象　
〈
表
②
〉参
照　

▼

そ
の
他　

B
の
経
過
措
置
に

該
当
す
る
人
で
接
種
を
希
望

す
る
人
は
、
母
子
健
康
手
帳

の
予
防
接
種
欄
を
確
認
し
、

協
力
医
療
機
関
に
予
約
の
上
、

接
種
し
て
く
だ
さ
い
。
詳
し

く
は
保
健
セ
ン
タ
ー
へ
お
問

い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

健
康
じ
ょ
う
よ
う
21

☆
南
ブ
ロ
ッ
ク（
富
野
校
区
）

　

健
康
教
室
参
加
者
募
集

　

新
年
か
ら
一
緒
に
健
康
づ

く
り
に
取
り
組
ん
で
み
ま
せ

ん
か
。

▼
日
時
・
内
容　
〈
表
③
〉参

照
※
１
回
の
み
の
参
加
も
可　

▼
場
所　

南
部
コ
ミ
セ
ン　

▼
対
象　

富
野
・
青
谷
校
区

在
住
の
人　

▼
持
ち
物　

健

康
手
帳
（
持
っ
て
い
な
い
人

に
は
、当
日
お
渡
し
し
ま
す
）、

お
茶
な
ど

申
平
成
25
年
１
月
７
日（
月
）

ま
で
に
直
接
か
電
話

風
邪
・
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ

を
予
防
し
ま
し
ょ
う
！

　

風
邪
は
ウ
イ
ル
ス
に
よ
っ

て
お
こ
る
炎
症
の
こ
と
で
す
。

ウ
イ
ル
ス
の
侵
入
に
加
え
て
、

不
規
則
な
生
活
・
ス
ト
レ
ス

に
よ
る
抵
抗
力
の
低
下
、
ま

た
冷
暖
房
に
よ
る
寒
暖
の

差
・
乾
燥
な
ど
の
生
活
環
境

に
よ
っ
て
引
き
起
こ
さ
れ
ま

す
。

　

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
は
、
風

邪
よ
り
も
症
状
が
激
し
く
肺

炎
な
ど
の
合
併
症
も
お
こ
し

や
す
い
の
で
、
特
に
高
齢
者

や
乳
幼
児
は
気
を
つ
け
ま
し

ょ
う
。

　

風
邪
を
ひ
か
な
い
た
め
に

は
、
早
期
か
ら
の
予
防
が
第

一
で
す
。
ウ
イ
ル
ス
は
、
多

く
が
空
気
か
ら
の
感
染
と
手

を
介
し
て
う
つ
り
ま
す
。
そ

の
た
め
、
人
が
多
く
集
ま
る

場
所
は
な
る
べ
く
避
け
ま
し

ょ
う
。
ま
た
、
う
が
い
と
手

洗
い
で
ウ
イ
ル
ス
を
洗
い
流

す
こ
と
も
大
切
で
す
。
普
段

か
ら
規
則
正
し
い
生
活
、
十

分
な
睡
眠
と
バ
ラ
ン
ス
の
と

れ
た
食
事
、
適
度
な
運
動
を

心
が
け
て
体
力
を
つ
け
て
お

き
ま
し
ょ
う
。

　

在
宅
要
介
護
高
齢
者
の
介

護
者
が
日
常
の
介
護
か
ら
一

時
離
れ
、
気
分
を
新
た
に
し

て
、
明
日
へ
の
英
気
を
養
っ

て
い
た
だ
け
る
よ
う
、
昼
食

を
兼
ね
た
交
流
会
を
実
施
し

ま
す
。

介
護
者

リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
事
業
に

参
加
し
ま
せ
ん
か

▼
日
程　

平
成
25
年
２
月
16

日（
土
）市
役
所
南
玄
関
前
午

前
11
時
30
分
集
合
・
午
後
２

時
30
分
解
散
予
定　

※
雨
天

決
行　

▼
場
所　

京
宇
治　

静
山
荘（
宇
治
市
）　

▼
対
象　

市
内
在
住
で
、
在
宅
要
介
護

高
齢
者
（
身
体
上
ま
た
は
精

神
上
の
著
し
い
障
が
い
が
あ

る
た
め
、
常
時
介
護
を
要
す

る
65
歳
以
上
の
人
）
を
介
護

し
て
い
る
人　

▼
定
員　

70

人　

※
多
数
の
場
合
抽
選　

▼
費
用　

無
料

申
12
月
28
日（
金
）消
印
有
効

で
、
ハ
ガ
キ
に
住
所
・
氏

名
・
電
話
番
号
を
記
入
し
、

﹇
〒
610 

-01 

 95
（
住
所
記
入
不

要
）
高
齢
介
護
課
﹈
へ
郵
送

問
高
齢
介
護
課

☎（
56
）４
０
３
１

▼
日
時　

12
月
21
日（
金
）　

○
委
員
協
議
会
…
午
後
１
時

か
ら　

○
定
例
教
育
委
員
会

教
育
委
員
会

12
月
定
例
会
を
開
催

…
午
後
２
時
か
ら　

▼
場
所　

市
役
所
寺
田
分
庁
舎
別
館
会

議
室　

※
議
案
に
よ
り
非
公

開
と
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
会
議
開
催
日
時
な
ど

が
変
更
と
な
る
場
合
が
あ
り

ま
す
の
で
、
事
前
に
お
問
い

合
わ
せ
く
だ
さ
い

問
教
育
総
務
課

☎（
56
）４
０
０
３

〈表①〉二種混合・麻しん風しん混合

種目

二種混合〈DT〉
（ジフテリア・
破傷風混合）

麻しん風しん混合〈MR〉

第２期 第２期 第３期 第４期

対象
11～13歳未満
（標準では小学
６年生）

年長児
（平成18年４月
２日～19年４月
１日生）

中学１年生相当
（平成11年４月
２日～12年４月
１日生）

高校３年生相当
（平成６年４月
２日～７年４月
１日生）

接種
 期限・
回数

13歳の誕生日
の前日までに１
回接種

平成25年3月30日（土）までに１回接種

〈表②〉日本脳炎予防接種

対象 接種回数

A定期
〈１期〉…３歳～７歳６カ
月未満
〈２期〉…９歳～13歳未満

〈１期〉…初回２回・追加
１回
〈２期〉…１回

B経過措置 平成７年６月１日～19年
４月１日生 接種回数の不足分

〈表③〉「健康じょうよう21」南ブロック
日時 内容

平成25年１月11日（金）
９：30～11：00

講義編『健診結果の見方を知ろう』
※健診結果持参
保健師

平成25年２月１日（金）
９：30～11：00

運動編『心身リラクゼーション』
※動きやすい服装、運動靴で
健康運動指導士　松本行紀氏

平成25年１月
 ～介護予防教室～

▼対象　市内在住の65歳以上の人
申各在宅介護支援センターへ
在宅介護

支援センター
〔担当校区〕

日　　時
場　　所 内　　　容

ひだまり
☎（55）5150
〔久津川・古川〕

1月16日（水）
13：30～15：00
ひだまり  

「楽しく学んで口腔改善」
歯と口の健康について学び、口腔だ
けでなく全身の健康維持・向上を！

ほうゆう病院
☎（56）1111
〔寺田・寺田南〕

1月22日（火）
10：30～12：00
ほうゆう病院

「おいしい人生　歯は命」
歯と口の健康について学び、口
腔ケアの大切さを知りましょう。

西部
☎（53）9500
〔寺田西・今池〕

1月26日（土）
13：30～15：00
陽幸苑

「楽しく笑って気分リフレッシュ！」
レクリエーションを通して
心も体もリフレッシュ！

梅林園
☎（52）4533
〔富野・青谷〕

1月18日（金）
13：30～15：00
梅林園

「水分補給と減塩のススメ」
正しい水分補給の方法や、
食事での減塩のポイントを
お伝えします。

萌木の村
☎（52）0091
〔久世・深谷〕

1月22日（火）
13：30～15：00
陽東苑

いきいき教室

ご応募ください
城陽市社会教育委員

　教育委員会では、社会の変化に柔軟かつ的確に対応し、豊
かな心を持ち、たくましく生きる人間の育成を図るため、生
涯学習環境の整備、青少年教育、家庭教育、文化・スポーツ
振興などの施策の推進に努めています。市民のみなさんの意
見を幅広くお聞きし、これら施策の推進に反映させるため委
員を公募します。

▼職務　教育委員会の諮問機関として主に次の職務…○社会
教育に関する諸計画の立案　○教育委員会の諮問に応じて、
意見を述べる　○社会教育関係団体への補助金交付に対して
意見を述べる　○その他、調査・研究　 ▼任期　平成26年５月
24日（土）まで。年間6回程度の会議（夜に開催）と研修。会議
については出席に応じて報酬を支払います　 ▼資格　市内在
住の満20歳以上の人（平成25年１月１日現在）　 ▼人数　１人
申12月17日（月）～28日（金）までに、①城陽市社会教育委員
応募申込書（文化体育振興課・各コミセンに設置）と②小論文
『地域の教育力の向上について』（800字程度・様式自由）を、
［〒610-0121寺田樋尻45-26　城陽市教育委員会文化体育
振興課］へ持参か郵送　※当日消印有効
問文化体育振興課☎（56）4047

募集します
健康づくり推進協議会委員

　市では、健康診査や健康教室、健康相談な
ど、市民の健康づくり対策について協議を行
う「城陽市健康づくり推進協議会」を設置し
ています。市民の健康づくりを支援いただけ
る委員を募集します。

▼募集人数　２人　 ▼資格　20歳以上の市民
で、市民の健康づくりに関心のある人　 ▼任
期　平成25年４月１日～平成27年３月31日
（年３回程度の委員会を開催）
申平成25年１月18日(金)消印有効で、住所、
氏名、性別、年齢、電話番号、応募動機・抱
負について記載したものを、［〒610-0111
富野久保田１-１　保健センター］へ郵送　
☆応募動機・抱負により選考

都市計画課　　☎（56）4066

木造住宅の耐震改修に伴う所得税
の特別控除について

　平成19年10月１日～平成25年12月31日
の間に、一定の要件を満たす耐震改修を行っ
た人は、耐震改修に要した費用の10パーセ
ント相当額（限度額20万円）を所得税から控
除することができます。
　申請に必要な住宅耐震改修証明書を都市計
画課で発行しています。

▼対象　昭和56年５月31日以前の耐震基準
により建築された住宅

木造住宅耐震診断士を派遣します

　いつ起こるか分からない地震に備えて、住
宅の耐震診断をしてみませんか？
　市が耐震診断士を派遣し、みなさんの耐震
対策を支援します。

▼対象　昭和56年５月31日以前に着工され
た木造住宅で、延べ床面積のうち半分以上の
床面積を住宅として使用されているもの

問

留守宅火災に注意
問消防本部☎（54）0115

　年末から年始にかけて、旅行や帰省な
ど出かける機会が多くなります。留守宅
からの火災は、発見が遅れ大きな火災に
つながります。お出かけ
前には必ず火の元の点検
を行いましょう。

市の花－花しょうぶ（5）　市の木－梅

買物は城陽市内で行いましょう
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動

　
「
年
の
瀬
も　

笑
顔
と
マ

ナ
ー
で　

事
故
防
止
」
を
ス

ロ
ー
ガ
ン
と
し
て
、
年
末
の

交
通
事
故
防
止
府
民
運
動
を

実
施
し
て
い
ま
す
。

▼
運
動
週
間　

12
月
31
日

（
月
）ま
で　

▼
運
動
重
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○
子
ど
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と
高
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者
の
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通

事
故
防
止　

○
自
転
車
の
安

全
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用
の
促
進　

○
悪

質
・
危
険
運
転
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追
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間
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中
の
交
通
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ど
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着
用
促
進
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づ
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０
２
７
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催
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催
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催
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り
の
人
な
ど
が
安
心
し
て
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迎
え
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い
た
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け
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よ

う
、
年
末
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活
・
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労
相
談

を
開
催
し
ま
す
。
気
軽
に
お
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し
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だ
さ
い
。

▼
日
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12
月
17
日（
月
）午

後
１
時
〜
５
時　

▼
場
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京
都
府
宇
治
総
合
庁
舎
／
宇
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市
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・
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日
照
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ス
ト

ー
ブ
の
使
用
が
増
え
た
り
す

る
こ
と
で
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
の

使
用
量
が
増
え
、
経
済
的
な

負
担
も
増
え
て
し
ま
い
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
冬
の
生
活
を
見

直
し
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
無
駄

遣
い
は
な
い
か
を
チ
ェ
ッ
ク

し
、
効
率
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ま
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左
記
に
、
具
体
的
な
省
エ

ネ
取
り
組
み
例
を
掲
載
し
て

い
ま
す
の
で
、
ご
家
庭
で
の

参
考
に
し
て
く
だ
さ
い
。
ご

理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
し

ま
す
。
※
暖
房
の
控
え
過
ぎ

に
よ
る
体
調
不
良
な
ど
に
十

分
ご
注
意
く
だ
さ
い

冬
の
省
エ
ネ
に
ご
協
力
く
だ
さ
い

問
環
境
課
☎（
56
）４
０
６
１

年末・年始の
休止のお知らせ
問市民課☎（56）4025

　以下の期間、住民票の写しや印
鑑登録証明書などの発行を休止し
ます。
■市民課の自動交付機
12月29日（土）～１月３日（木）
■市民サービスコーナー
12月29日（土）～１月３日（木）
※市民サービスコーナー：久津川
の地域ふれあいセンター内と、東
部・南部・青谷の各コミセン内の
計４カ所です

具体的な省エネ取り組み例

・エアコン
重ね着などをして、室温20℃を目安に設定する

窓には厚手のカーテンを掛ける

・照明 不要な照明をできるだけ消す。電球型蛍光灯やLED電球に替える

・テレビ 画面の輝度を下げ、必要なとき以外は消す

・冷蔵庫 冷蔵庫の設定を「弱」に変え、扉を開ける時間をできるだけ減らし、
食品を詰め込み過ぎない

・ジャー炊飯器 早朝にタイマー機能で１日分まとめて炊き、保温機能は使用せず、よ
く冷ましてから冷蔵庫に保存する

・温水洗浄便座 便座保温・温水の設定温度を下げ、使用しないときはふたを閉める

・待機電力 リモコンではなく、本体の主電源を切る。使わない機器はコンセント
からプラグを抜く

・水道 歯みがきのときやシャワー使用時は、お湯・水を出しっぱなしにしない

・お風呂 お湯が冷めないうちに、家族続けて入る

◆城陽市休日急病診療所◆
問☎（55）1112

　急な発熱・かぜ症状など、気軽にご利用ください。

▼診療科目　内科・小児科　 ▼場所　保健センター西側　 ▼受付日時　
12月30日（日）～１月３日（木）９：50～11：30・13：00～16：30　

▼持ち物　健康保険証・あればお薬手帳
※歯科は宇治市休日急病診療所☎（39）9430

◆小児救急医療体制◆
当番日 病院名 時間帯

12月28日（金）
宇治徳洲会病院
☎（20）1111

18：00
～翌日８：00

12月29日（土）
～30日（日）

田辺中央病院
☎（63）1111

８：00
～翌日８：00

12月31日（月）
宇治徳洲会病院
☎（20）1111

１月１日（祝）
田辺中央病院
☎（63）1111

１月２日（水）
～３日（木） 宇治徳洲会病院

☎（20）1111
４日（金）

18：00
～翌日８：00

※小児救急当直は、当番日以外も実施されています

年年 末末 年年 始始 のの・
ごみ・し尿収集のお知らせごみ・し尿収集のお知らせ

問衛生センター　☎（53）1400

　12月28日（金）まで平常どおり収集
します。12月31日（月）～平成25年１
月３日（木）までは、すべての収集を行
いませんので、ごみは出さないでくだ
さい。※年末・年始は多量のごみ排出
が予想され、通常よりも収集時間が遅
くなる場合があります。ご理解とご協
力をお願いします

年末最終の収集日
【燃やすごみ：特別収集】
　月・木の地区：12月29日（土）
　火・金の地区：12月30日（日）
【燃やさないごみ】
　月曜日の地区：12月24日
　火曜日の地区：12月25日
　水曜日の地区：12月26日
　木曜日の地区：12月27日
　金曜日の地区：12月28日
【資源ごみ】
　12月28日（金）まで平常どおり収集

年始の収集日の変更
【ペットボトル・紙パック】
　第１火曜日：１月１日を８日に
　第１水曜日：１月２日を９日に
　第１木曜日：１月３日を10日に

【発泡トレイ・スチロール】
　第１火曜日：１月１日を８日に
　第１水曜日：１月２日を９日に
※ 年始は１月４日（金）から平常どおり
収集します

ごみの自己搬入について
　城南衛生管理組合ごみ処理施設にご
みを自己搬入される場合は、市の衛生
センターで手続きし、次の日時までに
搬入してください。

【燃やすごみ】
　12月30日（日）16：00まで
【燃やさないごみ】
　12月30日（日）12：00まで
　※29日（土）から30日（日）に変更

問城南衛生管理組合☎075（631）5171

し尿収集のお問い合わせ
　12月28日（金）17：15まで、年始は
１月４日（金）８：30から受け付けます
（土・日曜日、祝日を除く）。

臨時収集（有料）
　受付件数に限りがありますのでお早
めにご連絡ください。

ご みの収集

し 尿の収集

年末・年始の　　　
閉庁・休館日

■市役所 12月29日(土)～１月３日(木)
■福祉センター 12月29日(土)～１月３日(木)
■コミセン（北部・南部・今池・東部・青谷）
 12月29日(土)～１月３日(木)
■文化パルク城陽・寺田コミセン・図書館
 12月27日(木)～１月４日(金)
※ 図書の返却は西側返却ポストへ。視聴覚資料は開館後、
直接カウンターへお返しください

■歴史民俗資料館 12月17日(月)～１月４日(金)
 （拡大特別展展示替えのため）
■鴻ノ巣山運動公園・市民体育館
 12月29日(土)～１月３日(木)
■市民テニスコート 12月29日(土)～１月３日(木)
■老人福祉センター（陽寿苑・陽和苑・陽東苑・陽幸苑）
 12月28日(金)～１月４日(金)
■地域包括支援センター 12月29日(土)～１月３日(木)
■ぱれっとJOYO 12月29日(土)～１月３日(木)
■家庭児童相談室 12月29日(土)～１月３日(木)
■地域子育て支援センター
 12月29日(土)～１月３日(木)
■ファミリー・サポート・センター
 12月29日(土)～１月３日(木)
■市民活動支援センター 12月24日(休)～１月４日(金)
■鴻の巣会館 12月28日(金)～１月３日(木)
■国際交流協会 12月29日(土)～１月６日(日)
■観光協会 12月29日(土)～１月４日(金)
■文化協会 12月28日(金)～１月６日(日）

平成24年（2012年）12月15日　（6）市の鳥－しらさぎ

継続的な環境保全のため、城陽市環境マネジメントシステム（J-EMS：ジェイムス）を運用しています。



新年を彩る縁起植物
　松竹梅に代表される縁起植物は
古くから、正月の飾りに用いられ
親しまれてきました。今回は、縁
起植物のいわれについてご紹介し
ます。
☆永続を願う青い葉
　マツやタケ、オモトなどは、年間を通じて葉が青々とし
ていることから、長寿や不老を象徴するものとされていま
す。マツは昔から神が宿る木とされ、タケは真っすぐ伸び、
節があることから純粋な姿と節操を象徴しているといわれ、
マツとタケを組み合わせた門松は正月飾りとして利用され
ます。オモトは漢字で万年青と書くことから万年、家が栄
えるとして縁起が良いとされ、鉢植えや生け花として利用
されています。
☆豊かさを表す赤い実
　マンリョウ（万両）やセンリョウ（千両）は、たわわに実る
赤い実に豊かさへの願いが込められ飾られる植物です。他
にもカラタチバナを百両、ヤブコウジを十両、アリドオシ
を一両と呼び、実の大きさ順に額が大きい名前が付けられ
ています。ナンテンも「難を転じる」とした語呂あわせか
ら縁起物とされています。
☆寒中に咲く強靭な花
　ウメやフクジュソウ（福寿草）は、厳しい寒さのなかでも
清楚な花を咲かせることから、強靭、忍耐強さを象徴する
植物とされています。また、ウメは他の花に先駆けて開花
し実を付けることから出世や開運を呼びこむとされ、フク
ジュソウは旧暦の元日頃（２月上旬頃）に開花するため元日
草と呼ばれ、共に縁起物として扱われています。

詳しいことは、緑の相談員にお尋ねください。

「
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﹇
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き
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７
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４
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４
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８
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２
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﹇
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６
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６
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後
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﹇
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３
月
14
日
・

28
日
、
４
月
11
日
・
25
日
の

い
ず
れ
も
木
曜
日
※
全
８
回　

午
後
７
時
〜
８
時
30
分　

▼

場
所　

国
際
交
流
協
会　

▼

定
員　
﹇
Ａ
﹈
10
人　
﹇
Ｂ
﹈

14
人　
﹇
Ｃ
﹈
６
人　
﹇
Ｄ
﹈

９
人　
﹇
Ｅ
﹈
18
人　

※
多

数
の
場
合
は
協
会
会
員
を
優

先
し
抽
選　

▼
締
切（
必
着

日
）　
﹇
Ａ
﹈
平
成
25
年
１
月

10
日（
木
）　
﹇
Ｂ
﹈
平
成
25

年
１
月
８
日（
火
）　
﹇
Ｃ
﹈

平
成
25
年
１
月
15
日（
火
）　

﹇
Ｄ
﹈12
月
28
日（
金
）　
﹇
Ｅ
﹈

12
月
28
日（
金
）　

▼
費
用

（
１
期
）　

会
員
６
，４
０
０

円
、
一
般
９
，４
０
０
円　

※
テ
キ
ス
ト
代
別
途（
Ａ
…

２
，９
４
０
円
、
Ｂ
…
未
定
、

Ｃ
…
２
，４
０
０
円
、
Ｄ
…

２
，２
０
５
円
、
Ｅ
…
２
，４

０
０
円
）

申
講
座
・
コ
ー
ス
名
、
住
所
、

氏
名（
フ
リ
ガ
ナ
）、
電
話
番

号
）、
会
員
・
入
会
希
望
・

一
般
の
区
分
を
明
記
し
、
城

陽
市
国
際
交
流
協
会
﹇
〒
610 

-01 

 21
寺
田
西
ノ
口
７
│
４
西

邦
ビ
ル
２
階
、
Ｆ
ａ
ｘ（
57
）

０
７
１
４
、
Ｅ
メ
ー
ル
：

gogaku@
jiea.jp

﹈へ
Ｅ
メ

ー
ル
・
フ
ァ
ク
ス
・
往
復
ハ

ガ
キ
（
返
信
用
に
は
申
込
者

の
住
所
、
氏
名
を
記
入
）
で

郵
送
ま
た
は
直
接
※
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
﹇http://w
w
w
.

jiea.jp/

﹈
か
ら
も
可

ン
タ
ー　

は
ー
も
に
ぃ
﹇
☎

（
55
）５
９
８
１
・
Ｆ
ａ
ｘ　

（
55
）５
９
８
２
﹈
へ
直
接
か

電
話

　

経
済
産
業
省
で
は
、
平
成

24
年
12
月
31
日
現
在
で
工
業

統
計
調
査
を
行
い
ま
す
。
12

▼
日
時　

12
月
22
日（
土
）午

後
５
時
〜
７
時　

▼
場
所　

文
化
パ
ル
ク
城
陽
玄
関
前　

▼
内
容　

綿
菓
子
、
駄
菓
子
、

豚
ま
ん
、
あ
ん
ま
ん
、
お
酒
、

お
つ
ま
み
、
児
童
書
の
リ
サ

イ
ク
ル
約
２
０
０
冊
、
歴
史

民
俗
資
料
館
の
グ
ッ
ズ
販
売

な
ど　

☆
先
着
１
，０
０
０

人
に
花
の
種
を
プ
レ
ゼ
ン
ト　

▼
主
催　

城
陽
市
民
余
暇
活

動
セ
ン
タ
ー
、
寺
田
コ
ミ
セ

ン
、
図
書
館
、
歴
史
民
俗
資

料
館
、
レ
ス
ト
ラ
ン
花
し
ょ

う
ぶ
、
寺
田
駅
前
ま
ち
づ
く

り
協
議
会
、
城
陽
市
母
子
寡

婦
連
合
会

問
文
化
パ
ル
ク
城
陽
☎（
55
）

１
０
１
０

月
下
旬
ご
ろ
に
調
査
員
が
伺

い
ま
す
。
調
査
票
に
記
入
し

て
い
た
だ
い
た
内
容
に
つ
い

て
は
、
統
計
法
に
基
づ
き
秘

密
が
厳
守
さ
れ
ま
す
の
で
、

正
確
な
ご
記
入
を
お
願
い
い

た
し
ま
す
。

▼
対
象　

製
造
事
業
所

問
総
務
電
算
情
報
課
☎（
56
）

４
０
１
１

お
詫
び
と
訂
正　

広
報
じ
ょ
う
よ
う
11
月
15
日
号
７
面

「
工
事
車
両
に
ご
注
意
」
の
地
図
中
に
誤
り
が
あ
り
ま
し

た
。
お
詫
び
し
て
訂
正
し
ま
す
。
誤
木
津
川
右
岸
運
動
公

園
・
正
木
津
川
河
川
敷
運
動
広
場

問
市
民
活
動
支
課
広
報
係
☎（
56
）４
０
５
１

図
書
館

☎（
53
）４
０
０
０

☆
子
ど
も
ラ
イ
ブ
ラ
リ
ー
・

冬
休
み
ス
ペ
シ
ャ
ル

　

人
形
劇

「
こ
ろ
こ
ろ
丸
パ
ン
」

▼
日
時　

12
月
23
日（
祝
）午

後
２
時
か
ら　

▼
場
所　

文

化
パ
ル
ク
城
陽
第
３
会
議
室　

▼
出
演　

く
じ
ら
＆
ち
ゃ
り

ん
こ　

※
申
込
不
要
・
無
料　

☆
テ
ー
マ
展
示
案
内

■
１
階
児
童
開
架

「
さ
む
く
っ
て
も
げ
ん
き
！
」

　

冬
に
し
か
で
き
な
い
遊
び

や
生
活
、
風
景
を
楽
し
む
本

を
集
め
ま
し
た
。
寒
い
冬
も

元
気
に
過
ご
そ
う
！

※
12
月
末
ま
で

■
２
階
成
人
開
架

「
応
援
し
ま
す　

あ
な
た
の

健
康
生
活
を
」

　

新
設
し
た
健
康
・
医
療
コ

ー
ナ
ー
の
応
援
展
示
と
し
て
、

健
康
雑
誌
や
高
齢
者
の
体
操

な
ど
の
本
も
拡
大
し
て
紹
介

し
て
い
ま
す
。

※
平
成
25
年
１
月
末
ま
で

☆
図
書
館

リ
サ
イ
ク
ル
デ
ー

▼
日
時　

平
成
25
年
１
月
20

日（
日
）午
後
12
時
30
分
〜
４

時　

▼
場
所　

文
化
パ
ル
ク

城
陽
第
３
・
第
４
会
議
室　

▼
内
容　

除
籍
済
み
の
雑

誌
・
図
書
を
無
料
提
供　

▼

対
象　

市
内
在
住
・
在
勤
・

在
学
の
人　

▼
定
員　

先
着

２
０
０
人　
申
平
成
25
年
１

月
13
日（
日
）か
ら
図
書
館
で

配
布
※
15
日（
火
）・
16
日

（
水
）は
休
館
日　

☆
持
ち
帰

り
用
袋
は
各
自
持
参

▲こうちゃん

聴
力
測
定
お
よ
び

聞
こ
え
に
関
す
る

相
談

平
成
24
年
度

社
会
教
育
関
係
団
体

の
登
録
申
請
受
付

終
了
の
お
知
ら
せ

▼
日
時　

12
月
27
日（
木
）①

午
前
10
時
30
分　

②
午
前
11

時
30
分　

③
午
後
１
時
30
分　

④
午
後
２
時
30
分
※
１
人
約

１
時
間　

▼
場
所　

青
谷
コ

ミ
セ
ン　

▼
定
員　

４
人
※

要
予
約

申
・
問
障
害
者
生
活
支
援
セ

▼
登
録
申
請
受
付
終
了
日

12
月
28
日（
金
）

問
文
化
体
育
振
興
課
☎（
56
）

４
０
４
７
、
☎（
56
）４
０
４

８

工
業
統
計
調
査
を

実
施
し
ま
す

▼日時　毎週火～日曜日の８：
45～16：00　 ▼場所　文化パ
ルク城陽南側

年末・年始の休業は12月30日
（日）～平成25年１月４日（金）

城陽旬
しゅん

菜
さい

市
いち

　問☎（52）0382

文パル
通信

　水害中止で、ご迷惑をおかけした文化パルク城陽で
の以下の公演と映画の代替実施が決定しました。チケ
ットは、新たに発売します。
　中止になった公演・映画のチケットは使用できませ
んのでご注意ください。

関西フィルハーモニー管弦楽団 
第２回城陽定期演奏会
◇日程　平成25年３月31日（日）14：00（13：20
開場）／プラムホール　◇全席指定　
一般3,500円、（友の会3,200円）
※前日まで、高校生以下2,000円　
◇出演　藤岡幸夫（指揮）、須川展
也（サクソホン）、関西フィルハー
モニー管弦楽団
◎平成25年1月12日（土）発売

パルクシネマ65“わが母の記”
◇日程　平成25年２月８日（金）①10：30②14：
00／プラムホール　◇自由席　一般…前売1,000
円（友の会900円）、当日1,300円、 60歳以上・障
がい者・高校生以下…前売800円、当日1,000円　
◇出演　役所広司、樹木希林、宮﨑あおい　ほか
◎発売中
問文化パルク城陽☎（55）1010

▲藤岡幸夫

水害中止の代替公演が決定

65歳以上は、運賃無料
　年末年始の買い物やお出かけ、
初詣などにご利用ください。

▼日程　12月31日（月）、平成
25年１月１日（祝）の２日間　 ▼

対象路線　○鴻ノ巣山運動公園近鉄寺田線　○水主鴻
ノ巣台線　 ▼主な沿線施設（最寄停留所）　JR城陽駅
（JR城陽駅）、近鉄寺田駅（近鉄寺田、寺田駅東口）、
水度神社（城陽高校）、久世神社（JR城陽駅）、水主神
社（西城陽高校） 　 ▼対象　65歳以上ならどなたでも　

▼注意事項　満員でも臨時バスは運行しません　 ▼利
用方法　バスを降りる際、乗務員に運転免許証など年
齢のわかるものを提示いただくか、口頭で「シルバー
です」とお伝えください　※申込不要
問まちづくり推進課☎（56）4027

シルバー・フリーバスライド

イ
ベ
ン
ト
開
催

城 陽 さ ん さ ん バ ス

市の花－花しょうぶ（7）　市の木－梅

問…問い合わせ　申…申込方法　詳しくはそれぞれへお問い合わせください
この広報紙は再生紙および大豆油インキを使用しています

買物は城陽市内で行いましょう



城南地域職業訓練センター ☎（46）0688
講　座　名 期　間 曜　日 時　間 回数（回）定員（人） 受講料（円）

＜パソコン講座　中高年者コース＞
はじめてのワード
（活用）

1/25～
2/６

月・水
金 ９：30～15：30 12 20 15,000

申 12月25日（火）から受講料を持参し来館

第22回市ソフトバレーボール・
フェスティバル

▼日時　平成25年
１月27日（日）９：00
から　抽選会…平成
2５年１月20日（日）
19：30から　 ▼場所　市民体
育館　 ▼種目　○ファミリーの
部…18歳以上の男女各１人と
小学生２人※同一家族でなくて
も可　○女性の部…18歳以上　
○男性の部…18歳以上　○ブ
ロンズの部…30歳以上・40歳
以上　○シルバーの部…40歳
以上・50歳以上　○ゴールド
の部…50歳以上　※いずれも
４～８人で申込　 ▼対象　市内
在住・在勤・在クラブの人　 ▼

費用　無料　申平成25年１月
11日（金）必着で、所定の用紙
（文化体育振興課に設置または
市ホームページからダウンロー
ド）に「ソフトバレーボール・
フェスティバル申込」と明記し、
城陽市教育委員会　文化体育振
興課［〒610-0121寺田樋尻45
-26、Fax（56）0801、Eメール：
sports1@city.joyo.lg.jp］へＥ
メール・ファクス・郵送または
持参　問市バレーボール協会　
南氏☎090（9113）6629

１月のソフトテニス教室

▼日時　平成25年１月21日（月）・
28日（月）10：00～13：00　 ▼場
所　市民体育館　 ▼費用　１回
500円　 ▼持ち物　上靴（ラケ
ットの貸し出しあり）☆経験不
問　※申込不要　問NPO法人 
ST・NET 21　荒川氏☎（52）
9544、平野氏☎（52）4406

鴻ノ巣山運動公園
☎（55）6222

①エアロビクス教室≪Ⅳ≫
　午前の部

▼日時　平成25年１月28日～
３月25日（２/11は休み）の毎週

ス ポ－ツ

月曜日※全８回　10：00～11：
00　 ▼場所　市民体育館　 ▼対
象　18歳以上　 ▼定員　先着
30人　 ▼費用　3,200円　 ▼講
師　中川志都氏　申12月16日
（日）から直接か電話
② こうのすやま
エコロベースクラブ

▼日時　平成25年１月19日（土）
［小学生の部］16：30～18：00　
［大人の部］中学生以上18：30
～21：30　 ▼場所　市民体育
館　※申込不要・無料
①②いずれも
体育館シューズ持参　※ケガな
どについては、応急手当のみ実施

民生児童委員協議会
父子家庭の集い
“クリスマス会”

▼日時　12月23
日（祝）11：00～
14：00　 ▼場所　福祉センタ
ー　 ▼内容　ゲーム、昼食ほか
※プレゼントあり　 ▼対象　父
子家庭の20歳未満の子とその保
護者　 ▼費用　無料　申・問同
協議会☎（56）4044、同協議会　
鈴鹿氏☎（53）6240

官公署な ど

消費生活センター
☎（56）4052

く
ら
し
の １ 1 0 番

　これらの勧誘手口に共通するのが、立場の
違う複数の人が次々と登場する「劇場型勧誘」
です。Ａ社の資料や申込書が届いた後、Ｂ社
の人から「Ａ社の資料が届いていないか？Ａ
社が販売する権利は大変価値がある。代わり
に買ってくれたら、高値で買い取る。」など
と話を持ちかけ、断ってもしつこく勧誘が続
きます。公的機関をかたる者から「Ａ社は信
用できる」などと電話が入る場合もあります。
購入後、Ａ社、Ｂ社ともに連絡が取れなくな
り、「権利証券もどき」だけが手元に残ります。
　このような勧誘を受けても絶対に支払わず、
消費生活センターに相談してください。

　金融商品かどうか定かでないような「怪し
い権利取引」に関するトラブルが増加してい
ます。中東の天然ガス施設運用、金鉱山、メ
タンハイドレート開発など資源・エネルギー
に関する権利取引が多い状況です。国内でシ
ェールオイル試掘やレアアース鉱床発見など
の動きもあり、今後これら資源の採掘に係る
内容の不明確な「権利」に関する勧誘の可能
性も考えられます。

「怪しい権利取引」には
手を出さないで！

問…問い合わせ　　申…申込方法
※ 詳しくはそれぞれへお問い合わ
せください

城南勤労者福祉会館
☎（46）0688

①親子体操教室

▼日時　平成25年１月22日～
２月19日の毎週火曜日　９：
30～10：45　 ▼ 定員　先着
20組　 ▼受講料　2,000円
②太極柔力球教室

▼日時　平成25年１月22日～
２月19日の毎週火曜日　10：
45～12：00　 ▼定員　先着20
人　 ▼受講料　2,000円
①②いずれの教室も

▼対象　府内在住・在勤の人　
申12月22日（土）から来館

医療従事者・調理師業務に従事者の届出は
平成25年１月15日（火）まで

　今年は、２年ごとに12月31日現在の就業状況などを届け出る年
です。医療従事者などの届出の状況は、医療や公衆衛生行政を進め
るうえで重要な資料となります。

資格などの区分 届出先
すべての医師・歯科医
師・薬剤師

住所地または就業地のいずれかの最寄
りの保健所　※山城北保健所ほか

保健師・助産師・看護
師・准看護師・歯科衛生
士・歯科技工士で府内で
就業している人
（12月31日現在）

●就業地が京都市以外の府内…就業地
の最寄の保健所　※山城北保健所ほか
●就業地が京都市内…京都府医療課
［京都市上京区／☎075（414）4749］

調理師で府内で就業して
いる人
（12月31日現在）

山城北保健所［宇治市／☎（21）2912］

次号の「広報じょうよう」１面特集は
「謹賀新年２０１３」

を予定しています。みなさんお楽しみに！

北部コミセン☎（55）1001　FAX（56）6032　〒610-0101 平川広田67
ドミノあそび～約3,000個の木製ドミノを並べて遊ぶ～
12月22日（土）13：30～15：30

※幼児（保護者同伴）～大人対象
申込不要・無料

南部コミセン☎（55）1002　FAX（56）6040　〒610-0111 富野東田部70－1
ラージボール卓球教室　※全５回
平成25年１月13日・20日・27日、２月３日・10日の
いずれも日曜日　９：30～11：45
吉岡伊三郎氏、内海きみ子氏

先着20人※18歳以上対象（初心
者歓迎。サークル加入者不可）
無料
申来館か電話

青谷コミセン☎（53）8273　FAX（56）6042　〒610-0114市辺五島7－1
『シャドウBOX』～エレガントな自分さがして～
平成25年１月15日（火）、２月19日（火）
13：00～15：00　小峰イサヨ氏、島谷千織氏

先着10人・材料費2,300円
申12月18日（火）から材料費を
添え来館※見本あり

おいしい減塩味噌作り
平成25年１月26日（土）10：00～11：30　豆渡し
平成25年２月２日（土）10：00～13：00　仕込み
ヘルスメイト城陽

先着20人
材料費2,400円
申平成25年１月８日（火）～13
日（日）に材料費を添え来館 

◆申し込みや問い合わせは、各コミセンへ　［開館時間］９：00～21：00（申込は17：00
まで）　［12月の休館日］○北部・南部・今池・東部・青谷コミセン…月・祝・29日（土）～
31日（月）　○寺田コミセン…17日（月）・27日（木）～31日（月）

寺田コミセン☎（55）0010　FAX（55）0197　〒610-0121 寺田今堀1
和布手芸～和の布で独楽をつくる～
平成25年1月10日（木）13：30～15：30　藤井澄子氏

先着16人・材料費700円
申材料費を添え来館

編み物教室
～変わり糸を使ってネックウォーマーを編む～
平成25年１月11日（金）・18日（金）13：00～15：00
後藤好美氏

先着16人
材料費①1,000円②1,600円
（編む種類によって異なります）
申材料費を添え来館※見本あり

年賀状コンクール作品募集　【展示期間】平成25年２月１日（金）～28日（木）
自作または、いただいた年賀状の中から1人２点まで
申平成25年１月11日（金）～27日（日）に持参
新春経済セミナー～日本経済の現状と今年の展望～
平成25年1月24日（木）13：30～15：30
日本銀行京都支店　栗林和弘氏

先着30人・無料
協力：府金融広報委員会
申来館か電話

今池コミセン☎（56）0525　FAX（56）6041　〒610-0117 枇杷庄知原15－1
新春カラオケの集い～歌って聞いて楽しもう～
平成25年１月13日（日）13：30～15：30　☆観覧自由

先着25人※素人対象・無料
申来館か電話

コ　ミ　セ　ンコ　ミ　セ　ンコ　ミ　セ　コ　ミ　セ　ンコ　ミ　セ　ンコ　ミ　セ　ンコ　ミ　セ　コ　ミ　セ　ン

＜募集＞■今池将棋同好会　毎週日曜日13：00～17：00　
今池コミセン　※初心者歓迎　本馬☎（53）1419　■健康
体操（自彊術）　毎週火曜日10：00～11：30　みどり集会
所　井垣☎（44）7367　■カラオケサークルみなみ　第１・
第３土曜日19：00～21：00　※初心者歓迎　富野公民館　
楢崎☎（32）1279　＜お誘い＞■ボーイスカウト城陽第１
団　ボーイスカウト体験と説明会（もちつき大会）　12月
23日（祝）10：00～15：00ごろ　北部コミセン　※幼稚
園年長～小学４年生とその家族対象　高橋☎（53）2137

参加者募集

▼日時　平成25年１月26日（土）10：00集合・13：00解散　

▼場所　南部コミセン　 ▼内容　湯葉牛丼（カロリー控えめ）、
青葉と豆腐の炒め煮、切干大根の五色甘酢漬け、寺田イモを使
った松葉芋　 ▼対象　市内在住・在勤・在学の人　 ▼定員　先
着25人　 ▼費用　800円（当日徴収）　 ▼講師　管理栄養士　木
下穂支子氏　 ▼持ち物　エプロン、三角巾またはバンダナ、タ
オル、ふきん１枚、雑巾１枚（台ふき用）、筆記用具
申・問12月17日（月）から城陽環境パートナーシップ会議（環
境課内）☎（56）4061へ電話

～寺田イモなどの城陽産の季節の食材を使い、
　体と環境にやさしい料理をつくってみませんか～

地産地消　エコクッキング教室

　市の広報紙「広報じょうよう」は、月２回（１日・15日）発
行し、各ご家庭には新聞折込（朝日・毎日・読売・京都・産経・
日経）でお届けしています。
　新聞を購読されていないご家庭などへは、シルバー人材セン
ターを通じてお届けしますので、直接か電話でご連絡ください。
また、市内のコンビニ（一部店舗を除く）などにも設置していま
す。申・問市民活動支援課広報係☎（56）4051

届いていますか　広報じょうよう

平成24年（2012年）12月15日　（8）市の鳥－しらさぎ

休日急病診療所☎（55）1112
（内科・小児科）

▼場所／保健センター内〔歯科は宇治市休日急病診療所☎（39）9430〕

▼受付時間／９：５０～１１：３０・１３：００～１６：３０　※日曜日・祝日のみ
蛇口からそのまま飲める　安くて安全　おいしい城陽の水道水
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